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Dorothee Bischof Consulting

Aufbauend auf ihre jahrelange Erfahrung im Laser-/Optik/
Photonik-Umfeld unterstützt Dorothee Bischof kleine  KMU in 
allen Fragen rund um das Thema Personal.
Immer dann, wenn ein Unternehmen Spezialisten oder 
Führungskräfte mit Branchenerfahrung sucht, steht sie mit Rat 
und Tat zur Seite.
Basis hierfür ist die intensive Auseinandersetzung mit 
den jeweiligen Spezifika des Unternehmens und die 
prozessbegleitende, vertrauensvolle Zusammenarbeit.
Moderne Tools im Bereich des E-Recruitings schaffen schnelle 
Prozesse im eng umkämpften Bewerbermarkt. 
Das Ganze wird durch ihre Passion fürs Netzwerken ergänzt. Für 
das Unternehmen ist es wichtig, gefunden zu werden. Hier hilft 
der enge Kontakt zu den passenden Kandidaten. Finden und 
gefunden werden – zwei Seiten der gleichen Medaille. 
Doch auch das (Be-)Halten der wertvollen Mitarbeitenden und 
hierfür eine fördernde Arbeitsumgebung zu schaffen, sind Teil 
ihres Wirkens und der Schlüssel zum Erfolg.

Arbeitsgebiet:
• Beratung von KMUs und allen Menschen, die dort arbeiten, in 

allen Fragen rund um das Thema Personal (mit Schwerpunkt 
Mitarbeitersuche) 

Leistungsangebote:
• Consulting im Mittelstand / Personalberatung auf 

Mandatsbasis
• Strategieberatung „Mitarbeitersuche speziell  

für KMU“ sowie Employerbranding
• Sparringspartnerin des Managements, Businesscoaching, 

Systemisches Coaching

Expertise:
• Studium der Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt 

Personalwesen und zertifizierter Systemischer Coach
• 33 Jahre Erfahrung in der Personalberatung im Photonics-

Umfeld (Zusammenarbeit bereits mit 47 KMU im DACH-
Raum)

Refering to her many years of experience in the laser-/optics/
photonics environment, Dorothee Bischof supports small SMEs 
(small medium-sized enterprises) in all matters relating to 
human resources. 
Whenever a company is looking for specialists or managers with 
industry experience, she is there to provide advice and support.
The basis for this is the intensive examination of the specifics 
of the company and the process-accompanying, trusting 
cooperation. 
Modern tools in the field of e-recruiting create fast processes in 
the highly competitive applicant market. 
All this is complemented by her passion for networking. It is 
important for the company to be found. This is where close 
contact with suitable candidates helps. Finding and being found 
- two sides of the same coin. 
But retaining valuable employees and creating a supportive 
working environment for them are also part of her work and the 
key to success.

Field of work:
• Advising SMEs and all the people who work there on all 

matters relating to human resources (with a focus on 
Employee Search) 

Services:
• Consulting for small and medium-sized businesses / HR 

consulting on a mandate basis
• Strategic consulting for „employee search especially  

for SMEs“
• Sparring partner for management, business coaching, 

systemic coaching

Expertise:
• Studied business administration with a focus on HR and 

certified systemic coach
• 33 years of experience in personnel consulting in the 

photonics sector (cooperation with 47 SMEs in the DACH 
region)
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